
  AVIS DE RECRUTEMENT 
GROUPE VETO SERVICES SA est actif depuis plus de 27 ans dans les domaines de l’importation et de distribution 
en gros de médicaments vétérinaires et d’intrants zootechniques, de la production d’aliments pour animaux, 
ainsi que de la transformation et du stockage des produits d’origine animale et végétale au Bénin.  
En vue de renforcer notre engagement en matière de qualité, d'hygiène, de sécurité et d'environnement (QHSE), 

nous recrutons un Responsable QHSE suivant les conditions ci-après :  

• QUALIFICATIONS REQUISES : 
 Avoir un diplôme de niveau BAC + 5 dans le domaine QHSE ou équivalent ; 
 Avoir une bonne connaissance des normes appl icables aux secteurs l ’agro -alimentaire et 

vétérinaire ; 
 Avoir la maîtrise des normes ISO 9001 vs 2015 pour le management de la qual ité, ISO 22000 

pour la sécurité des denrées alimentaires, ISO 45001 vs 2018 pour la santé et la sécurité au 
travail , ISO 14001 vs 2015 pour le management environnemental  et HACCP pour la sécurité 
alimentaire etc.  ; 

 Être capable de réal iser des audits, de rédiger des rapports et des plans d'act ion, et de former 
le personnel aux bonnes prat iques QHSE ; 

 Être capable de rédiger les normes internes, les procédures, les outi ls de suivi  et de contrôle  ; 
 Avoir au moins cinq (05) ans d’expérience dont 2 dans une unité industrielle  ; 

 Avoir une très bonne maîtr ise de l ’outi l  informatique, des logiciels bureautiques du pack MS 

Office (Word, Excel, PowerPoint etc .) et des logiciels de gestion de projet ;  

 Avoir un sens élevé de l 'éthique, de l ’atteinte des objecti fs et de la gestion des priorités ;  

 Être capable de travail ler en équipe et de collaborer avec dif férents niveaux hiérarchiques  ; 

 

• ATTRIBUTIONS : 
Le Responsable QHSE sera en charge de mettre en place et de suivre le système de management intégré QHSE de la 
société, en conformité avec la réglementation, les normes et les orientations stratégiques. Sa mission est de : 

 Définir et mettre en œuvre la politique QHSE ; 
 Rédiger et mettre à jour la documentation du système qualité ; 
 Superviser et coordonner les activités QHSE ; 
 Réaliser des audits, identifier les écarts et les risques et proposer des plans d’actions correctives et préventives en 

vue de lutter contre les incidents, accidents et maladies d’origine professionnelle ; 
 Sensibiliser et former le personnel aux normes et bonnes pratiques QHSE et veiller à leur application sur le terrain ; 
 Suivre les indicateurs de performance QHSE et élaborer des rapports ; 
 Assurer une veille réglementaire et normative, et anticiper les évolutions du secteur ; 
 Piloter les projets de certification ;  
 Animer le Comité HSE. 

 

• PIECES A FOURNIR : 

 Une lettre de motivation adressée au Directeur général de GVS SA précisant la disponibilité du 
candidat e t  sa  p ré te n t i on  de  ré muné ra t i o n  ; 

 Un Curriculum Vitae détaillé, à jour et indiquant au moins trois (03) personnes de référence ; 

 Copie des diplômes et des certificats de formation aux normes ISO obtenus ; 
 Les preuves des expériences antérieures. 

 

• DEPOT DE DOSSIER : 

 Les dossiers de candidature doivent être envoyés en un seul document (enregistré sous format PDF) à 

l’adresse mail suivante : recrutement@gvssa.net ; 

 Objet du mail ‘’ Candidature au poste de Responsable QHSE’’. 
 

• AUTRES PRECISIONS : 
 Lieu de travail : Zinvié, Commune d’Abomey-Calavi ; 

 Date limite de dépôt des dossiers : 31/01/24 à 23 h 59 ; 

 Type de contrat : CDD renouvelable ; 

 Mode de sélection : Présélection sur étude de dossier - entretien – test ; 

 Seuls les candidats présélectionnés seront contactés dans un délai maximum d’un mois après la date de clôture 

du dépôt des dossiers | Information complémentaire : 64 40 54 06. 


